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1. Objetivo

O principal objetivo do Curso de Medicina da Faculdade de Ciéncias da Saude da Universidade da Beira
Interior é a formacdo de meédicos que possuam conhecimentos cientificos soélidos, atualizados em
permanéncia e tenham um conjunto de competéncias adequadas ao exercicio da sua atividade como
profissionais de salde. De entre essas competéncias destacam-se as capacidades de comunicacdo, de
trabalhar em equipa, de se relacionar com os outros (os colegas, os tutores, os diferentes profissionais de
saude), o respeito e a consideracao pelos doentes e seus familiares. Ao longo do seu percurso de formagao
o estudante de medicina deve também desenvolver a sua identidade com a profissio médica através da
assuncao de atitudes profissionais. A aquisicao de todas estas capacidades é estimulada transversalmente
ao longo dos 6 anos do curso e em diferentes contextos, nomeadamente durante as sessdes tutoriais e 0s
estagios clinicos realizados, atividades pedagdgicas essenciais e irrepetiveis onde é necessaria a presenca
assidua dos alunos. A avaliacao do nivel de desenvolvimento de todas estas competéncias tera que ser feita,
também, em diferentes contextos e utilizando os instrumentos de avaliacao adequados de forma a garantir
que sao formados médicos com elevadas capacidades para exercerem a sua profissao.

Assim, considerando as especificidades do ensino da Medicina e as particularidades da organizacao do
processo de ensino/aprendizagem na Faculdade de Ciéncias da Saude, bem como a necessidade de garantir
a formacao de profissionais competentes através de uma avaliacao eficaz e coerente, impde-se a elaboragao
de um conjunto de normas especificas, e de acordo com as Regulamento Académico da Universidade da
Beira Interior (UBI) publicado no Diario da Republica (Regulamento n° 624/2018 de 27 de setembro), através

dos presentes Critérios Gerais de Avaliacdo do Mestrado Integrado em Medicina.

2. Aplicacao

Todas as Unidades Curriculares (UC) do Mestrado Integrado em Medicina (MIM).

3. Referéncias Bibliograficas

Regulamento Académico da Universidade da Beira Interior (UBI) publicado no Diario da Republica
(Regulamento n°® 624/2018 de 27 de setembro)



4, Definicdes

Bloco - Componente de Unidade Curricular geralmente ligada a uma area do conhecimento que pode ser

delimitada e que tem processo de ensino-aprendizagem e avaliacdo que inclui componentes auténomos do

resto da Unidade Curricular a que pertence.

GEMA-CS - Gabinete de Ensino e Metodologias de Avaliacao em Ciéncias da Salde.

MIM - Mestrado Integrado em Medicina

RAUBI - Regulamento Académico da Universidade da Beira Interior

UC - Unidade Curricular
PEM - Pergunta de Escolha Multipla
PRAC - Pergunta de Resposta Aberta Curta

UBI - Universidade da Beira Interior

5. Responsabilidades

o Responsavel

Elaboracio/ B B Distribuicao/
aboragao Aprovacao Homologacao . B pelo
Modificacdo Divulgacéao )
cumprimento
Faculdade de Ciéncias da Saude
o ) através da Intranet. Copias em Faculdade e

Comissdo de Curso | Conselho Pedagogico Reitor

papel no Secretariado de apoio

aos Alunos

Alunos




6. Regulamento

CAPITULO I - Regras Gerais

Artigo 1 2- Competéncia para gestao do processo de avaliacao no Mestrado
Integrado em Medicina

1. Compete a Comissao de Curso a gestdo do processo de avaliacdo do Mestrado Integrado em Medicina

2. Na gestao do processo de avaliacdo a Comissao de Curso é coadjuvada pelo Gabinete de Ensino e

Metodologias de Ensino em Ciéncias da Saide (GEMA-CS)

Artigo 22 - Aplicacao

1. Este regulamento aplica-se a avaliacao realizada ao longo do processo de ensino-aprendizagem e
aos exames finais das Unidade curriculares, quando ocorram.
2. Este regulamento aplica-se a todos os estudantes matriculados no Mestrado Integrado em Medicina

e inscritos as Unidades Curriculares em que sao avaliados

Artigo 32 - Tipos de avaliacao e instrumentos de avaliacao

Nos termos do artigo 115° e seguintes do Regulamento Académico da Universidade da Beira Interior da

Universidade da Beira Interior os alunos do Mestrado Integrado em Medicina sao avaliados, durante o

processo de ensino-aprendizagem, visando que as diversas competéncias que o estudante de Medicina deve

desenvolver como conhecimento, raciocinio, aptidées, capacidade de relacionamento humano e

profissionalismo sejam avaliadas adequadamente.

1.

No MIM sao usados os seguintes tipos de avaliacao:

a. Avaliacao de conhecimentos
No geral, é feita através de testes com perguntas de resposta objetiva, nomeadamente, perguntas de
escolha multipla (PEM), podendo ser usadas em casos especificos perguntas de resposta aberta curta
(PRAC). Por principio, este tipo de avaliacdo é realizado, presencialmente, em computador, utilizando
um software proéprio (consultar regulamento especifico).

b. Avaliacao de aptiddes, atitudes e competéncias
Este tipo de avaliacdo é feito por observacao, por um avaliador, do desempenho do estudante em
contexto clinico ou de simulacdo para o que sao utilizadas grelhas especificas construidas de acordo

com os procedimentos a avaliar. Estas avaliacdes sdo realizadas no contexto clinico (hospital ou centro



de saude) ou do Laboratorio de Competéncias e dizem respeito, neste caso, ao programa transversal de
competéncias do MIM, de cumprimento obrigatorio para todos os estudantes.

c. Avaliacdo integrada de competéncias
E uma avaliacdo por estacdes onde os estudantes sdo avaliados de forma integrada dos conhecimentos,
aptiddes, procedimentos e atitudes desenvolvidas ao longo de todo um ano curricular.

d. Avaliacao de competéncias clinicas
Esta avaliacao é realizada apenas em contexto clinico, por observacdo de um tutor, durante as rotacoes
realizadas nos servicos clinicos (hospital e centro de salde) ou em resultado delas, podendo assumir a
forma de:

- Mini-exame clinico

- Histdria Clinica

- Consulta estruturada/SOAP

- Discussao de casos clinicos
A avaliacdo é feita utilizando grelhas de avaliacdo construidas especificamente para o efeito.

e. Portefolio
O portefélio € um instrumento que permite avaliar o desenvolvimento pessoal e profissional através do
relato e das reflexdes feitas pelos estudantes relativamente a atividades diversas realizadas ao longo
de um ano letivo. A sua elaboracéo é anual e de carater obrigatorio devendo haver continuidade entre
os diversos anos

f. Dissertacao
E constituida por um trabalho escrito e pela sua apresentacdo oral e discussdao perante um juri, de
acordo com o regulamento da UBI.

g. Outros
Podem ainda ser usadas outras formas de avaliacdo como trabalhos, relatdrios, monografias,
participacdo em workshops, apresentacdes, desde que sejam adequadas para avaliar as competéncias

que se propdem avaliar. Nestes casos, € obrigatorio definir antecipadamente os critérios de avaliacao.

O ou os tipos de avaliacao a utilizar nas unidades curriculares (UC) do Mestrado Integrado em Medicina
devem ser as mais adequadas as competéncias e objetivos de aprendizagem definidos e devem ser
explicitados no inicio de cada ano letivo nos critérios de avaliacéo.

Por principio, os instrumentos usados nos diferentes tipos de avaliacao referidos em 1, deverao ser
construidos em plataformas eletrénicas de modo a permitir uma rapida e célere informacao dos
resultados aos alunos e a sua insercao em bases de dados.

Os alunos podem aceder a informacao sobre a sua avaliacao

O diretor de curso, membros da comissao de curso, coordenador de ano, de unidade curricular ou bloco
e docentes associados a lecionacdo da Unidade Curricular ou Bloco podem aceder aos registos de

classificacao dos alunos que estao inscritos nessa estrutura curricular



10.

Artigo 42 - Avaliacao durante o periodo de ensino aprendizagem

A avaliacao durante o periodo de ensino aprendizagem ocorre ao longo de todo o periodo em que
decorrem atividades letivas de uma UC e é constituida por diferentes momentos de avaliacdo em que
sdo avaliados os resultados da aprendizagem de acordo com as competéncias definidas.
A avaliacao ao longo do periodo de ensino-aprendizagem podera conter aspetos irrepetiveis que ndo
poderao ser substituidos por exame final.
Os resultados das diferentes avaliacées contribuem para a nota final de cada aluno numa UC, sendo o
peso relativo de cada uma, condicionantes especificas e a forma de calculo definidas nas regras de
avaliacao aprovadas anualmente pelo Conselho Pedagogico. A nota obtida numa UC nao pode depender
apenas de um momento de avaliacao.
Podem ser estabelecidas condicionantes de aprovacao numa UC, como a exigéncia da realizacdo de
provas especificas ou a obtencao de nota minima em determinadas componentes, incluidos como
critérios de frequéncia
Durante a avaliacao continua, a contabilizacado dos resultados das diferentes avaliacdes é feita numa
escala de 0 a 200 pontos com arredondamento a décima e exclusao de todas as eventuais casas decimais
adicionais. A pontuacao final de uma UC é convertida em valores (escala de 0 a 20) com arredondamento
da soma dos componentes a unidade.
Para obter aprovacdao numa Unidade Curricular durante o periodo de ensino-aprendizagem, os alunos
devem cumprir, cumulativamente, os seguintes critérios:
Obter, no minimo, 10 valores apos somatorio de todos os componentes da avaliacdo;
b. Cumprir os critérios de frequéncia definidos nestes critérios gerais nos critérios de avaliacao da
Unidade Curricular;
c. Obter a percentagem da componente de avaliacdo de conhecimentos (sem arredondamento a
unidade) definida nos critérios de cada unidade curricular.
A obtencéo de aprovacao no processo de avaliacdo durante o periodo de ensino aprendizagem dispensa
o aluno da realizacao do exame final. O aluno pode, no entanto, realizar este exame, quando esteja
previsto, para obter melhoria de nota.
Os alunos que, na avaliacao que decorre ao longo da UC, nao obtenham 10 valores poderao realizar
exame final, quando este existir.
Nos critérios de avaliacao de cada UC devera ser esclarecida qual a parte da avaliacao continua que
corresponde ao exame final, se existir e como é calculada a nota final
A Comissao de Curso acompanha ao longo do ano o evoluir do processo de avaliacdo através de analises

trimestrais.



Artigo 5 2 Assiduidade

1. No MIM existem competéncias que s6 podem ser adquiridas através da presenca e participacao ativa nas
atividades de aprendizagem. Essas atividades, consideradas como imprescindiveis, sdo identificadas em
cada Unidade Curricular.

2. Todas as atividades realizadas em meio clinico sao consideradas imprescindiveis e, por isso, de caracter
obrigatorio.

3. Aauséncia, com justificacao, a atividade considerada imprescindivel deve ser compensada por atividade
igual ou equivalente. A Comissdo de Curso podera identificar as atividades alternativas que permitem
compensar a auséncia a uma atividade programada.

4. Em cada Unidade Curricular é definido o nimero maximo de auséncias que, quando ultrapassadas,
colocam o aluno numa situacao de nao atribuicao de frequéncia a essa unidade curricular. A assiduidade
minima, considerando todos os tipos de auséncia, é de 60% das atividades previstas e a realizacao de,
pelo menos uma das avaliacées parcelar.

5. A presenca dos estudantes nas atividades de aprendizagem programadas € considerada como essencial
na sua formacao pelo que, por principio, devera estar nelas presente. A assiduidade é registada ao longo
do processo de ensino-aprendizagem podendo haver penalizacao da nota de uma UC por excesso de
faltas.

6. A contabilizacao de presencas € efetuada por Bloco ou por Unidade Curricular no caso de esta nao ser
constituida por blocos e é registada em base de dados especifica.

7. O aluno é responsavel pela gestao da sua assiduidade, tendo conhecimento ao longo do periodo letivo do
registo das suas presencas através do acesso aos dados disponiveis na intranet.

a. No caso de ser trabalhador estudante, para as atividades consideradas indispensaveis,
devera, se necessario, promover a sua programacao junto dos responsaveis de forma a poder
participar.

b. No caso de a participacao ativa ser critério de avaliacdo, aplica-se também aos estudantes
com estatuto de estudante-trabalhador.

8. A valorizacao da assiduidade na nota final pode ser feita:

a. Pela sua incorporacao na avaliacao

b. Por atribuicdo direta de pontuacao nos critérios de avaliacao.

9. O registo da assiduidade é da responsabilidade do(a) Docente a quem esta atribuida a lecionacdo da
atividade programada. Esse registo é feito através das ferramentas adequadas disponiveis online,
utilizando sistemas biomeétricos ou em papel, sendo neste Ultimo caso transferido posteriormente para
o sistema informatico pelo(a) Docente ou por quem estiver para isso designado.

10.A reposicao da atividade, devida a auséncia por doenca, sera decidida pela Comissdo de Curso mediante
proposta do coordenador da unidade curricular

11.Nas sessdes remotas os alunos devem ser informados previamente se a participacao vai ser verificada
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Artigo 62 - Exame Final para aprovacao

Considera-se Exame Final a avaliacdo realizada fora do periodo de atividades letivas de uma Unidade
curricular (UC), incluindo aquela designacao os exames de época normal, de recurso e de época
especial, de acordo com o Regulamento Académico da UBI (art® 117).

Os estudantes que, na avaliacao ao longo do processo de ensino-aprendizagem, nao obtenham nota
igual ou superior a 10 valores numa Unidade Curricular, poderao realizar exame final, desde que
cumpram os critérios de frequéncia

Nas Unidades Curriculares do MIM com componente maioritariamente clinica, designadamente nos
4°, 5° e 6° anos, nao ha exame final. Nestes anos, para efeitos de melhoria de nota, realizar-se-ao
no final do ano provas de recuperacao por Bloco ou Unidade Curricular e as quais terao acesso todos
os alunos matriculados nas respetivas UCs.

As regras de avaliacdo das unidades curriculares aprovadas pelo Conselho Pedagogico esclarecerdo
os aspetos particulares referentes aos exames finais, designadamente quais os componentes que sao

passiveis dessa avaliacao e a formula de obtencao da classificacao final.

Artigo 72 - Melhoria de classificacdo

A melhoria de classificacdo a uma unidade curricular pode ser feita no proprio ano, desde que
prevista nos critérios da Unidade Curricular ou por repeticao de inscricdo de acordo com o estipulado
no art°® 18° do RAUBI.
Os critérios de avaliacao explicitardao como € calculada a classificacao final em caso de melhoria de
classificacdo ou, em caso de omissao, sera definido pela Comissao de Curso.
Quando realizada no proprio ano:
a. Nas unidades curriculares com exames finais os alunos poderao realizar os exames para
melhoria de resultado
b. Nas unidades curriculares sem exames finais os alunos poderao realizar as provas de
recuperacao para melhoria de resultados
Quando realizada em ano subsequente:
a. Aplicam-se os critérios que estiverem vigentes para a Unidade Curricular no ano da inscricdo
para melhoria
b. Os alunos estdao dispensados de assistir as atividades de contato devendo, no entanto,

realizar todas os componentes de avaliacao.
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Artigo 82 - Arredondamento de notas

A classificacao final da UC é expressa em valor inteiro em escala de 0 a 20.

Numa UC, os diversos componentes que fazem parte da avaliacao ao longo do processo de ensino-
aprendizagem tém a classificacdo expressa em pontos (escala: 0 - 200,0 pts) arredondados a décima.
Os registos nas bases de dados sdo efetuados ja com os arredondamentos.

Nos arredondamentos aplicam-se as regras habituais da aritmética.

Artigo 9 - Penalizacao de atitudes

A Comissao de Curso podera decidir uma penalizacdo que, dependendo da gravidade da situacéo
podera ir no minimo a decréscimo de 10 pontos na nota final de uma ou mais UCs, ou mesmo da nao
atribuicao de frequéncia, caso sejam reportados comportamentos/atitudes inadequadas tais como:
a) plagio de trabalhos;

b) fraude durante a realizacao de avaliacoes;

c) assinatura fraudulenta de presencas.

Artigo 1092 - Atribuicao de nota final

No final de cada ano letivo, a Comissao de Curso aprovara as classificacoes finais dos estudantes nas
UCs, ouvidos os respetivos responsaveis.

Para a audicdo dos responsaveis das UC é criada uma subcomissao de curso por cada ano curricular
que integra o Diretor de Curso, o Coordenador de ano que integra a Comissao de Curso e os
responsaveis das UC do respetivo ano.

Compete ao coordenador de UC a proposta de classificacao final de uma UC.

Terminado o processo de ensino-aprendizagem as subcomissdes de curso decidirao das notas finais
a atribuir aos alunos que obtiveram aprovacao na avaliacdo continua e dos alunos que, ndo tendo
obtido aprovacao, estdo em condicOes de realizar exame final. Os resultados nao devem ser
divulgados sem aprovacao da Comissao de Curso

A classificacao final a atribuir pela subcomissao de curso em cada UC em resultado da avaliacao
continua resulta do somatorio das notas parciais dos diferentes componentes

Em todas as Unidade curriculares do MIM é exigido, para aprovacao, que o aluno obtenha, pelo
menos, uma percentagem definida nos critérios, designada como avaliacdo de conhecimentos (sem
arredondamento a unidade). Nas Unidade curriculares em que haja componentes de avaliacdo que
ndo sejam de conhecimentos, a respetiva pontuacao sé podera ser adicionada a avaliacao de
conhecimentos se aquele critério for cumprido.

Até 2 dias Uteis antes da reunido da subcomissao de curso, todas as componentes da avaliacao das
UCs de um ano devem estar registadas em base de dados, ficando cancelados todos os pedidos de

revisao de avaliacdes que estejam pendentes.
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10.

11.

As pautas das Unidades Curriculares sdo emitidas com a informacao rececionada no GEMA-CS a data
da reuniao da subcomissao de curso. Informacao que chegue posteriormente, se implicar alteracao
da classificacao, sera corrigida mediante pauta de correcao.
A Comissao de Curso, fundamentadamente, na analise das classificacées das Unidades Curriculares,
em face dos resultados, do reporte dos responsaveis e do Coordenador de Ano, dos relatérios dos
estudantes e da analise detalhada dos factos e da sua correlacao intrinseca, podera proceder a
ajustes de incidéncia global nas classificacdes das Unidades Curriculares em analise,
designadamente:

a. decidir, fundamentadamente, a eventual exclusao de componentes da avaliacao em face

de anomalias que possam ter ocorrido;
b. decidir sobre a aplicacdo de metodologias especificas de avaliacao em casos em que tal se
justifique.

As subcomissoes de curso tomardo também decisoes relativamente a atribuicao de notas aos alunos
que realizaram exame final para obter aprovacao a UCs.
o final do ano, apds apuramento das classificacées em todas as Unidades Curriculares, a Comissao
de Curso podera decidir dar uma oportunidade suplementar de avaliacdo aos alunos que estejam
aprovados em, no minimo, 47 ECTS. O tipo de avaliacao a utilizar sera definida de acordo com a
especificidade de cada UC e podera aplicar-se a mais do que uma Unidade curricular. Nestes casos,
o aluno, para obter aprovacao, devera obter uma nota superior a 10 valores (numa escala de 0 a 20)
mas a nota final atribuida nao devera exceder a que corresponde ao percentil 5 das notas obtidas

pelos alunos aprovados no Unidade curricular.

Artigo 102 A - Normas especiais para estudantes trabalhadores

O critério de frequéncia de 6 valores ndo se aplica aos estudantes trabalhadores como critério de

frequéncia

Capitulo 11 - Do processo de avaliagéao

Artigo 102 B - Calendario de provas de avaliacao

1. O calendario de provas de avaliacdo integradas na avaliacao continua é estabelecido pela Comissao

de Curso sob proposta dos responsaveis de Unidade Curricular e divulgado pelo GEMA-CS até quinze

dias apds o inicio do ano letivo.

2. Propostas de alteracdo oriundas dos estudantes terdo que ter a concordancia de, no minimo 75%,

dos alunos a quem a avaliacao se aplica.
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3. Apds aprovacao do calendario de provas, as alteracdes terao que ser aprovadas pela comissao de
curso e so deverao suceder em casos devidamente fundamentados e desde que haja condicées para
tal.

Artigo 112 - Acesso as provas de avaliagdo

Por principio, encontram-se inscritos nas provas de avaliacdo a realizar durante o processo de
ensino-aprendizagem todos os estudantes regularmente inscritos nos Servicos Académicos da UBI na
Unidade Curricular correspondente.
2. Podera haver provas em que o estudante necessita de proceder a sua inscricao ativa sendo, neste
caso, informado atempadamente dos seguintes aspetos:
a. Periodo de inscricao
b. Modalidade para inscricao (Intranet, outro)
c. Opcoes disponiveis (turnos de avaliacao ou outros).
d. Outros aspetos considerados relevantes
0 estudante devera verificar na intranet o estado de inscricao para uma determinada prova.
4. 0 estudante podera ainda ser solicitado a verificar a sua inscricdo em provas de avaliacao, sendo
ele responsavel por comunicar ao secretariado GEMA-CS qualquer anomalia no processo.
5. Para realizar qualquer prova de avaliacdo, o estudante devera fazer-se acompanhar por um
documento de identificacdo com fotografia (cartao de cidadao, cartao de estudante da UBI ou outro)
que podera em qualquer altura ser solicitado pelo avaliador ou vigilante. O controlo de identidade

pode também ser feito por registo biométrico.

Artigo 122 - Distribuicdo pelos horarios e locais de avaliacdo

Os estudantes serao previamente informados do horario e local onde se realiza a avaliacao.

2. Quando uma avaliacdo decorra em mais do que um turno podera haver trocas entre estudantes que
deverao ser autorizadas pelo responsavel do Bloco/Unidade curricular a que se refere a avaliacao
até 24 horas antes da sua realizacdo. Os pedidos de troca deverao ser justificados e sé serdo aceites
com expressa concordancia dos estudantes envolvidos.

Os estudantes devem comparecer no local de realizacao da avaliacao com a suficiente antecedéncia
que permita que aquela se inicie a hora marcada.

4. Os alunos que comparecam no local da avaliacao apo6s 5 minutos do seu inicio ndo poderao realiza-

la. No caso dos exames finais a tolerancia é de 15 minutos.

Artigo 132 - Avaliacoes em salas de computadores
(Ver Anexo 1)
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Artigo 14° - Divulgacdo dos resultados da avaliacao

1. Os resultados das avaliacoes de conhecimentos utilizando testes com perguntas de escolha multipla
(PEM) efetuadas em computador deverao ser disponibilizados até ao maximo de 15 dias Uteis apods
a data da avaliacao, preferentemente antes de uma avaliacao imediatamente subsequente e
obrigatoriamente até 3 dias antes da realizacao duma prova global ou integrada.

2. Os resultados so6 serao divulgados apos a analise e decisao sobre os pedidos de revisdo que possam

ter ocorrido.

Artigo 152 - Registo na base de dados

Apos a divulgacao dos resultados de uma prova os mesmos sao registados em base de dados e lacrados, apos

0 que nao ha lugar a qualquer analise de reclamacao.

Artigo 162 - Faltas a provas de avaliacao

1. A falta a uma prova de avaliacao traduz-se na atribuicdo de uma classificacao de 0 (zero) nessa
prova.

2. Quando haja uma falta considerada justificada pela Comissao de Curso a uma avaliacdo, esta
definira qual a modalidade a aplicar para substituicao da prova, que podera ser a substituicao pela
nota do teste global do respetivo Bloco ou Unidade curricular, por prova realizada noutra rotacao
ou por prova de substituicao. A Comissao de Curso apreciara as justificacdes das auséncias a provas

de avaliacdo e decidira da sua aceitacao para efeito de repeticdo de provas ou da sua substituicao.

Artigo 172 - Impossibilidade de realizacdo de avaliacao marcada

Sempre que nao seja possivel a realizacdo de uma dada avaliacdo, por motivos técnicos,
informaticos ou outros, que abranja um nimero significativo de alunos, é agendada uma nova data,
no prazo maximo de uma semana, para realizacdo da referida avaliacdo, sendo os alunos avisados
com a maxima antecipacao possivel. Esta decisdo compete ao Diretor de Curso, a quem deverao ser
participadas as irregularidades assim que constatadas, em consonancia com o responsavel pela

Unidade curricular/Bloco onde se verificou a ocorréncia e o coordenador de ano.
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Artigo 182 - Correcdo de avaliacoes e informacgao de retorno aos alunos apos a
realizacao de provas.

1. Cada instrumento de avaliacdo devera ter explicita a forma como sera atribuida a respetiva nota
que devera ser do conhecimento do estudante.

2. Em cada UC (Unidade curricular/Bloco) devera ser definida a forma de informacao ao aluno, durante
o processo de ensino-aprendizagem, do seu desempenho na avaliacao de maneira a permitir a sua

melhoria.

Artigo 182A - Pedidos de revisao de provas e testes.

1. Os alunos poderao, de forma fundamentada, pedir a revisao de avaliacdes, nomeadamente de
perguntas que facam parte de testes com perguntas de escolha multipla. Esses pedidos serao
analisados pelos responsaveis que tomarao a decisao adequada de acordo com critérios cientificos
ou de formulacao.

2. As revisoes de provas dos exames finais regem-se pelas normas da Universidade.

Artigo 192 - Controlo de Qualidade

1. Todas as UC deverao ter definido um sistema de controlo de qualidade do ensino e avaliacao que
deve estar alinhado com a politica da qualidade da Faculdade e da Universidade. O controlo de
qualidade dos testes com perguntas de escolha mdltipla é feito através dos parametros
disponibilizados pelo software de avaliacdo e que permitem ajuizar da fiabilidade do teste, do seu
grau de dificuldade e da capacidade de discriminacao das perguntas nele incluidas. A sua
interpretacao é feita de acordo com os principios internacionalmente aceites, sob aconselhamento
técnico do GEMA-CS.

2. Com base na interpretacao dos parametros referidos em 1, o GEMA-CS pode tomar a decisdao de
eliminar perguntas dos testes, devendo previamente ouvir os docentes envolvidos na sua
preparacao.

3. Depois da eliminacdo de perguntas dos testes, em consequéncia da aplicacdo dos critérios
enunciados anteriormente, as classificacoes dos alunos sao recalculadas podendo, por isso, ser
alteradas.

4. Os alunos devem ser informados sobre a eliminacao de perguntas dos testes que realizaram.

Todas as perguntas de escolha multipla usadas na avaliacao de conhecimentos bem como os testes
realizados fazem parte de uma base de dados onde ficam registados todos os parametros que

permitem a avaliacdo da sua qualidade, sendo propriedade da Faculdade e da Universidade.
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Artigo 19°A - Normas transitdrias - avaliacao durante a pandemia COVID19

As avaliacoOes serao presenciais exceto se for determinado o encerramento da Faculdade, situacao
em que, se nao houver possibilidade de as vir a fazer presencialmente poderao ser remotas.
No caso das avaliacoes remotas:

a. Podera ser usada videovigilancia sem gravacao, devendo ser anunciada previamente.

b. As perguntas devem ser de tipo PRAC

c. Os testes devem ser programados de forma a impedir o retrocesso,
Em caso de alunos impedidos por doenca, ou por quarentena, nao poderem realizar uma avaliacao
usar-se-a o mecanismo de substituicido do resultado preconizado neste regulamento. Se esse
mecanismo nao poder ser usado, devera ser agendada outra avaliacdo para substituir a que esteja
em falta

Em caso de quarentena que implique grupos, sera realizada outra avaliacao para esse grupo

Artigo 192 B - Normas transitorias - assiduidade durante a pandemia COVID19

1.

No contexto da pandemia por SARS-CoV2 e como medida de prevencdo é recomendavel que
estudantes que se sintam/estejam doentes ndo comparecam nas atividades. Nesse contexto sera
permitido que durante o ano letivo, com justificacdo redigida pelo proprio possam faltar a um limite
de 6 dias de atividades, seguidos ou interpolados. Auséncias por doenca por periodos superiores a 6
dias (totais) requerem atestado valido ou declaracdo de quarentena emitida pela autoridade de

saude

Artigo 202 - Vigéncia e Casos Omissos

O Presente regulamento entra em vigor no dia imediato a sua publicacgao.

2. Os Casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Curso.
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ANEXO 1 - Regulamento de avaliac¢Ges online em salas de computador

Procedimentos a seguir nas avaliagdes online

CALENDARIO/MARCACAO DAS AVALIACOES

A calendarizacdo das avaliacGes serd definida no inicio do ano letivo, podendo ser efetuadas
alteracOes, se for necessario, respeitando as condi¢des deste regulamento.
1. As Unidades Curriculares e cursos que tém mudltiplas avaliagdes tém prioridade sobre as

restantes Unidades Curriculares ou cursos na marcacdo das avaliagdes.

2. As avaliagBes devem ser sempre marcadas em dias Uteis nos horérios 9h30, 11h00, 14h30 e
16h00. Podera haver necessidade de ajustamento destes horarios em situacdes especificas a

avaliar entre os responsaveis de UC/Bloco/ano e os servicos de informatica.

3. O namero de avaliagdes deve ser no maximo de 4 por dia, sendo 2 de manha e 2 de tarde,

salvo excecdes de acordo com o ponto 2.

4. Num teste, poderdo ser avaliados, um numero méaximo de alunos que € inultrapassavel alunos

e estes devem ser distribuidos de acordo com a topologia da sala.

5. O tempo de duracdo das avaliacGes depende do numero de perguntas, sendo utilizada a regra
de 1 minuto por pergunta mais 10 minutos de tolerancia, caso necessario, e salvo indicacao

em contrario do responsavel da disciplina.

6. Os avaliados devem estar inscritos em listas até dois dias Uteis antes da realizacdo da
avaliagdo. O GEMA-CS ou os responsaveis das UCs enviam para a informatica a lista dos
alunos inscritos para avalia¢do, ndo podendo, em caso algum, estes servicos aceitar inscri¢do

direta de um aluno.
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Responsaveis pela avaliacdo online

Em cada avaliacdo devera estar pelo menos um representante dos docentes da unidade curricular e pelo menos

um técnico de informatica sdo responsaveis por todo o processo. A designacao do vigilante cabe ao

responsavel da Unidade Curricular ou ao Coordenador de Ano que, em caso de necessidade, deve

solicitar a gestdo da bolsa de vigilantes os docentes necessarios.

Vigiléncia
Responsabilidades do vigilante

DEVERES DO VIGILANTE

Familiarizar-se meticulosamente com este manual e conduzir as avaliagdes em conformidade
com os procedimentos indicados.

Comparecer no local da avaliagdo, no minimo, 5 minutos antes da hora marcada para a
realizacdo da mesma.

Caso se verifiquem, relatar os incidentes observados no decorrer da avaliagéo.

RESPONSABILIDADES DO VIGILANTE

Zelar para que sejam criadas na sala de avaliacdo as condicGes de conforto adequadas (luz,
temperatura...);

Promover a recolha de teleméveis e de outros meios de comunicagdo que séo interditos
durante a realizacdo da prova

Verificar a correta distribuicdo dos alunos pelos lugares que Ihe foram atribuidos;

Verificar as presencas e confirmar a identidade dos alunos

Verificar que os alunos apenas tém no seu posto de avaliagdo os materiais permitidos (como
material de escrita, maquina de calcular caso seja necessaria e folha de rascunho)

Distribuir e recolher folhas de rascunho, bem como outros materiais necessarios como apoio
a avaliacéo;

Dar aos alunos, de forma clara e audivel por todos, as informacdes e instru¢fes adequadas,
como o nimero de perguntas, a duragdo da prova e outras;

Dar instrugdes para o inicio da avaliagdo a hora marcada;

Manter a ordem dentro da sala evitando qualquer perturbacéo;
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Zelar pelas condicGes de seguranca da prova mantendo uma vigilancia atenta dos avaliados
de modo a impedir qualquer tipo de comunicacao entre eles;

Zelar pela boa utilizacdo do material informatico (que os avaliados ndo movam 0s monitores
nem as CPU);

Caso necessario acompanhar os alunos a casa de banho;

Assegurar que, para além de folha de rascunho e material de escrita, os avaliados ndo tém
mais nada em cima das secretarias ou no colo;

Assegurar que ndo sao usados materiais escritos ou aparelhos de gravacao/filmagem durante
a avaliacéo;

Relatar quaisquer irregularidades observadas durante a avaliagdo ao Diretor de Curso.

FUNCOES DOS RESPONSAVEIS INFORMATICOS DURANTE A AVALIACAO
Deve estar presente em cada sala um responsavel pela componente informética de modo a assegurar

0 bom funcionamento dos equipamentos e resolucdo de algum problema nessa componente. As suas

fungdes séo:

o o~ w

Assegurar que os postos de trabalho se encontram ligados e preparados para a realizacao da
avaliacdo.

Assegurar a lista de distribuicdo dos avaliados pelos postos de trabalho e das respectivas
credencias de acesso.

Acompanhar a avaliacdo no que diz respeito a seguranca da rede e problemas informaticos.
Ajustar o tempo de duracédo da avaliacdo por indicacdo do vigilante.

Notificar o Diretor de Curso de todos os incidentes informaticos que tenham ocorrido.
Entregar no GEMA-CS os testes realizados em papel, quando ocorram, logo apos a sua

finalizacéo.

N&o podem desempenhar o cargo de Vigilante potenciais avaliados ou familiares de um avaliado

O Vigilante é responsavel pela administragdo das avaliagdes, em conformidade absoluta com o0s

regulamentos para administracdo de avaliagfes na FCS indicados neste manual.
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FOLHAS DE RASCUNHO
As folhas de rascunho sdo de distribuicdo facultativa, dependendo das orienta¢des do responsavel da

Unidade Curricular//Bloco/Coordenador de ano. Devem no final ser recolhidas pelo vigilante da sala.

DEVERES DOS AVALIADOS
e Os avaliados devem comparecer na sala da avaliacdo 15 minutos antes da hora marcada para o

seu inicio.

e Apos entrada na sala, os avaliados ndo devem usar os computadores enquanto aguardam pelo
inicio da avaliacao.

e Durante a avaliagdo o avaliado ndo deve, sob qualquer pretexto, manter contacto verbal ou visual
com qualquer colega ou o seu computador o que, a acontecer, serd considerado comportamento
disruptivo.

e Se for encontrado um erro ou defeito na avaliacdo, o avaliado devera alertar o Vigilante e/ou pode
reclamar no local adequado.

No final da avaliagéo o avaliado deve entregar a(s) folha(s) de rascunho ao Vigilante.

Depois de terminar a avaliacdo o avaliado deve sair da sala deixando o computador ligado com
avaliacdo terminada; ndo deve usar o computador em qualquer das suas funcionalidades, nem

deve desliga-lo.

ARTIGOS PESSOAIS NA SALA DE EXAME
O Vigilante ndo deve permitir que os avaliados levem artigos pessoais para o posto de avaliacao.

Todos os materiais, excetuando material de escrita, devem ser depositados numa area destinada a
artigos pessoais.

No posto de avaliagdo ndo sdo autorizados 0s seguintes artigos:

e Smart watches

e Telemoveis ou outros dispositivos de comunicacéo eletronica
e Calculadoras *

e Reldgios com alarmes, computadores ou drive USB

e Dispositivos de paging

e Aparelhos para gravacdo ou filmagem

e Radios, leitores de MP3 (ex: Ipods)

e Materiais de referéncia (cadernos, notas, papéis)

e Pastas, malas ou casacos

e Comida ou bebidas de qualquer tipo
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*0O uso de calculadora pode ser permitido, com pré-aviso, no caso em que 0s responsaveis pela

disciplina assim o entendam

Atuacgdo em situacdes fora do normal

FALTA DE PONTUALIDADE: Se 0 avaliado comparecer na sala de avaliacdo depois de 5 minutos do
seu inicio, o vigilante devera impedi-lo de realizar a avaliacdo

COMPORTAMENTO DISRUPTIVO: Se 0 comportamento de um avaliado interferir com as condi¢fes
de realizacdo da avaliacdo para os outros avaliados e o avaliado ignorar os avisos efectuados, o
Vigilante devera encerrar a avaliacdo (ou solicitar o bloqueio do computador) e acompanha-lo para

fora da sala de avaliagdes.

COMPORTAMENTO IRREGULAR
e Copiar as respostas de outro avaliado, permitir que as respostas sejam copiadas, ou

disponibilizar ou receber informacgdes ndo autorizadas sobre o contelido da avaliacéo,
seja de que forma for.

e Ter na sua posse notas ou tomar notas em qualquer outro lugar para além da folha de
rascunho.

e Ter nasua posse artigos ndo autorizados (que constam da listagem acima).

Nestes casos 0 Vigilante devera tomar as seguintes medidas:
- ndo permitir que o avaliado inicie ou continue a fazer a avaliacdo, pedir para bloguear o seu
computador e encaminha-lo para fora da sala;
- reportar ao coordenador de ano, por escrito, a descricdo detalhada do incidente e ainda as
seguintes informagdes:
- Hora, local e avaliado implicado.
- NUmero do computador do avaliado envolvido.
Nestas situacoes, e apos apreciacao pela Comissdo de Curso, esta podera decidir atribuir informacéo

-1 nas da UC em que estava integrada a avaliagdo onde se registou o incidente.

Anomalia no sistema de avaliacao
Em caso de falha no sistema de avaliacdo esta sera realizada em papel, devendo ser seguidos 0s

seguintes procedimentos:
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1° O avaliado deveréd permanecer em siléncio, ndo podendo, em qualquer circunstancia, haver troca
de informacdes relativas ao teste. Caso contrério a avaliagdo devera ser anulada.

2° O avaliado ndo pode usar o computador, caso contrario 0 seu exame devera ser anulado e o avaliado
acompanhado para a saida da sala de exame.

3° Os computadores serdo bloqueados.

4° Seré entregue um enunciado da prova, em papel, a cada avaliado. As respostas deverdo ser inscritas
numa grelha de respostas distribuida juntamente com cada enunciado. Os avaliados devem responder
a todas as perguntas da prova independentemente do estado de avanco aquando da falha no sistema
de avaliacdo.

5° No final do tempo da prova o Vigilante devera recolher os enunciados e as grelhas de resposta
sendo responsavel pela sua entrega em seguranca no GEM.

6° Caso ndo seja possivel cumprir os pontos anteriores, deve ser agendado a repeticdo da avaliacéo

ou distribuir os pontos da avaliacdo em causa pelas avaliagOes restantes.

Evacuacéo de emergéncia

O Vigilante deve orientar um plano de evacuacdo da sala de avaliagdes em caso de emergéncia (i.e.,
incéndio, falha prolongada de corrente). O plano deve incluir a recolha e a conservacdo segura das
avaliacdes em colaboracdo com o informatico presente (se o tempo e circunstancias o permitirem) e
a divulgacdo de instrucGes aos avaliados e vigilantes sobre a saida e o regresso a sala de avaliagdes.
Para assegurar a seguranca dos materiais das avaliacdes, o Ultimo a sair e o primeiro a regressar a sala
deve ser um Vigilante. Se possivel, a sala deve ser trancada ap0s a evacuacdo. Para manter a
integridade das avaliacOes, os Vigilantes devem vigiar os avaliados durante a evacuagéo (se possivel)

para minimizar a comunicagéo entre os membros do grupo.

Aspetos relacionados com a pandemia de COVID19

Serdo definidas regras especificas relacionadas, entre outros com lotagdo, distanciamento,

higienizacéo, acessos
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ANEXO 11 - Critérios de Avaliacdo dos Blocos do Laboratério de Competéncias do Mestrado
Integrado em Medicina

Definicdes
Bloco de Competéncias — entende-se o conjunto de atividades programadas pelo LaC dentro do

referido ano.
Préticas — entende-se por um conjunto de atividades (momentos de aprendizagem e avaliacdo) que

visam a aquisi¢do de competéncias.

Para cada Bloco de Competéncias sdo definidas as Praticas que as integram, bem como a pontuacao
de cada uma.

A inscricdo para os momentos de avaliagdo é realizada através da Intranet, na pagina do bloco, no
qual se integram a(s) competéncia(s). A inscri¢do é de responsabilidade do aluno e decorrerd apos
notificacdo da abertura do periodo de inscri¢des enviada por email, salvo situacdes excecionais. Caso
o0 aluno tenha a necessidade de mudar para outro horério, de entre os disponibilizados, deve usar a
opcdo permuta existente na Intranet. Se a troca for realizada com outro aluno, devera ser de comum

acordo e mesmo assim, registado e realizado pela Intranet.

Critérios de avaliacéo
1. E critério de aprovacdo em cada Bloco de Competéncias a obtencdo de classificacdo APTO

/ CERTIFICACAO em todas as Préticas que o constituem.

2. Em cada Praética, ¢é definido e divulgado atempadamente na Intranet o valor de corte para
aprovacio, obtendo-se assim a classificacdo APTO e/ou CERTIFICACAO para a respectiva
Pratica.

3. A assiduidade aos momentos de aprendizagem ndo é um critério de aprovacdo, nem sera
considerada para efeitos de aumento ou diminui¢do da pontuacéo adquirida, com excecao das
Préticas “Suporte Basico de Vida” ¢ “Suporte Avangado de Vida”. No entanto, por motivos
de controlo de qualidade e investigacao, sera feito o registo das presencas nos momentos de
aprendizagem. O LaC compromete-se a ndo utilizar essa informacgéo previamente ao momento
de avaliagdo, reforgando assim que a assiduidade n&o é critério de avaliag&o.

4. Caso o aluno ndo obtenha aprovacdo em alguma Pratica, terd que repetir a avaliagdo em outro

momento a fim de demonstrar a aquisicdo das competéncias.
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Modelos de Avaliacdo
Existem modelos principais de avaliagdo das Competéncias do LaC que sdo explicados de seguida.

Para cada Pratica sera definido o modelo a usar. Podera haver outros modelos de avaliacdo nédo
descritos nos modelos principais cujos critérios de avaliagdo serdo definidos e divulgados
atempadamente.

Modelo A — Avaliacdo de Competéncias de forma isolada

As competéncias avaliadas segundo este modelo séo definidas por um protocolo que se divide em 4
momentos: preparacéo, atitude, procedimento e finalizag&o.
Dentro de cada momento sdo definidos passos que terdo de ser executados (e ndo somente nomeados
ou citados), podendo cada um ter 2 ou 3 niveis de cumprimento, por exemplo:
e Cumpre totalmente — pontuacéo total;
e Cumpre com algumas falhas mas sem colocar em causa a seguranca — metade da pontuacgéo;
e Nao cumpre, cumpre com falhas de seguranca graves, ndo executa ou apenas refere que devia
fazer — pontuacéo nula.
A ndo execucdo de alguns desses passos sera eliminatdria, traduzindo-se na atribuicdo de pontuacdo
nula a essa competéncia e na consequente ndo aprovacdo na mesma. Em cada protocolo estara
explicito para quais desses passos a ndo execucdo é eliminatoria.
Né&o se pretende que o aluno fique refém do protocolo, podendo adaptar a ordem dos varios passos,
conforme considerar mais pertinente e em funcédo da situacdo especifica simulada na avaliacdo, desde
que tal seja feito de forma légica e no cumprimento das instrucGes especificas de cada protocolo e
das regras de seguranca.
E eliminatério a ndo utilizagdo de bata durante as avaliacBes, assim como a ndo demonstracio de
atitude profissional.
A presenca do tutor no momento de avaliagdo nao serve para esclarecimento de davidas pelo que tal
ndo tera lugar. Assim, o aluno tem de executar todos os passos, ndo podendo questionar o avaliador

se deve ou ndo executar determinados passos especificos.

Modelo B — Avaliacdo de Competéncias de forma integrada

Este modelo serd utilizado sempre que, por uma questao de integracao de competéncias que na pratica
clinica sdo muitas vezes executadas num mesmo momento de contacto com o doente ou modelo, duas
ou mais competéncias sejam avaliadas no mesmo momento de avaliagéo.

Este modelo assemelha-se em tudo ao Modelo A (ver acima), com a diferenca que o tutor presente

na avaliacdo intervird em determinados momentos, pedindo ao aluno que ndo execute determinados
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passos, tornando assim possivel a continuacdo para a competéncia seguinte sem a execucdo dos

mesmos. A estes passos ndo executados sera atribuida a pontuagdo correspondente a sua execugao.

Modelo C — Avaliacido de Competéncias com recurso a simulacio

Neste modelo as competéncias serdo avaliadas de forma integrada com a utilizagdo de modelos e/ou
pessoas. O aluno deverda demonstrar capacidade de execucdo das competéncias em ambiente

simulado.

Modelo D — Avaliacdo de Competéncias por prova escrita

As avaliagOes realizadas segundo este modelo consistem num conjunto de questdes relacionadas com
a competéncia em causa, podendo a resposta ser de escolha multipla ou aberta e curta.
A presenca do tutor no momento de avaliacdo ndo serve para esclarecimento de duvidas pelo que tal

ndo tera lugar.

Modelo E — Avaliacdo de competéncias por trabalhos praticos ou escritos, individuais ou em grupo

Para as competéncias avaliadas segundo este modelo os alunos terdo de realizar trabalhos escritos ou
praticos, individualmente ou em grupo, cujas caracteristicas especificas serdo discutidas durante os

momentos de aprendizagem.

Modelo F — Avaliacdo de competéncias por obtencdo de certificados online / cursos externos

Para as competéncias avaliadas segundo este modelo os alunos terdo de submeter o certificado de

concluséo / aprovacgéo dos cursos realizados.

Casos particulares

Algumas praticas tém critérios de avaliacdo especificos:
e Suporte béasico de vida — avaliacdo tedrica (minimo de 84% respostas certas para aprovacgao)
e trés avaliacOes préaticas (aprovacdo em todas); presenca obrigatoria.
e Suporte avancado de vida — avaliacdo tedrica (minimo de 84% respostas certas para

aprovacao) e uma avaliagdo pratica (aprovacgdo na globalidade); presenca obrigatoria.
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